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MISSAO, ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ESTADIO UNIVERSITARIO DE LISBOA
(EUL)

MISSAO

Os Servigos Centrais da Universidade de Lishboa (SCUL) coordenam, organizam e apoiam todas as entidades que
comp8em a Universidade de Lisboa (ULisboa), nas diversas dreas de atividade e de suporte 3 equipa reitoral, sem
prejuizo das competéncias dos érgdos de governo préprios das Escolas. O Estadio Universitario de Lisboa (EUL), como
unidade dos SCUL, tem como missdo promover o Desporto, a Atividade Fisica, a Salide e o Bem-Estar no seio da

comunidade académica.

ORGANIZACAO
O Estadio Universitario de Lisboa faz parte dos SCUL que compreendem também, os Servigos Partilhados, a Reitoria

(RUL) e as Unidades Especializadas. Esta organizagdo funcional faz-se mediante a utilizagdo conjunta de meios,
atribuices e competéncias e sem prejuizo da autonomia prépria dos Servigos Auténomos, prevista nos Estatutos da

Universidade.

ESTRUTURA ORGANICA
Os SCUL sdo dirigidos pelo Reitor. A sua organizagdo foi legalmente estabelecida no Despacho n2 14600/2013,
publicado no DR, 22 série, n? 219, de 12 de novembro de 2013. Dentro dessa organizacio geral o organograma

respeitante ao EUL pode ser representado pela figura seguinte.
Figura 1: Organograma do EUL a 31 de dezembro de 2015
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SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2015

No ano de 2015 o EUL funcionou como servigo auténomo integrado nos Servigos Centrais da ULisboa, tendo tido por
missdo promover o Desporto, a Atividade Fisica, a Saude e o Bem-Estar no seio da comunidade académica,
compreendendo o Nucleo de Servigos Técnico-Desportivas (NSTD), o Nicleo de Salde e Bem-Estar (NSBE) com dois
Centros Médicos {Campus da Ajuda e Campus da Cidade Universitaria) e o Nucleo de Instalagdes e Servigos Gerais

(NISG).

No que se refere ao funcionamento do Ntcleo de Satde e Bem-Estar importa salientar a inauguracdo do novo Centro
Médico localizado no campus da Cidade Universitaria, o qual iniciou o seu funcionamento no final de setembro de
2015, permitindo assim a substituicdo do antigo Centro Médico localizado no Lumiar, com a consequente garantia na
melhoria dos servigos de apoio médico a comunidade académica, incluindo as condi¢des de atendimento dos utentes
e do funcionamento das diferentes especialidades médicas existentes.

Por outro lado, foi adjudicado o contrato n.2 75/2015/EULISBOA, com a empresa Previmed, Lda., referente a
“Prestacdo de Servigos de Medicina do Trabalho na Universidade de Lisboa”, tendo-se iniciado o apoio a toda a
Universidade no ambito da Medicina do Trabalho, incluindo os trabalhadores dos Servigos Centrais e de varias Escolas
da Universidade de Lisboa que optaram por aderir ao referido contrato.

O NSTD garantiu o normal funcionamento do Programa de Atividade Fisica e Desportiva Orientada (PAFDO), iniciado
em 1997, através da manutengdo do funcionamento dos projetos desportivos da Escola de Natag3o, Fitness, Escola de
Desportos de Luta e Combate, Escola de Ténis e Escola de Desportos Coletivos. Para além destes projetos de
atividades regulares, desenvolveu-se o projeto “Crescer no EUL”, iniciado em 2013, através do qual se realizaram um
conjunto alargado de iniciativas, nomeadamente as “Férias Desportivas”, os “Dias Desportivos”, dirigidos as
Escolas/Colégios e os eventos “Pais & Filhos” dirigidos as familias. Importa aqui referir que este projeto “Crescer no
EUL” procurou complementar os projetos desportivos regulares j& existentes, tendo atingido uma dimensdo
significativa do ponto de vista dos utentes envolvidos, bem como dos proveitos atingidos em 2015.

No inicio do ano letivo 2015/2016 foi adjudicado um novo contrato (n2 73/2015/EUL) para o enquadramento técnico-
desportivo com a empresa Just Move, tendo sido iniciado em setembro o funcionamento da Academia de Golfe do
Estadio Universitdrio de Lisboa (AGEULISBOA), através do contrato n.2 66/2015/EULISBOA, o qual permitiu a cess3o de
exploragdo desta instalagdo desportiva, com pregos muito especiais para a comunidade do ensino superior.

Relativamente ao funcionamento do EUL, foi criada uma nova tabela de pregos dos servi¢os de desporto para o ano
letivo de 2015/2016, tendo em vista a facilitagdo e simplificagdo das condi¢Bes de pagamento, bem como a aposta no
refor¢o do posicionamento para as “familias”, através da criagdo do cartdo “Familia”, bem como para a “Comunidade
do Ensino Superior” com a criagdo de precos especiais para os antigos alunos da Ulisboa (Alumni), através da sua
inclusdo no mesmo segmento de pregos referentes aos trabalhadores, docentes e investigadores do Ensino Superior.

DESPORTO:

° Lista de projetos e atividades organizadas
O EUL presta, para além da cedéncia de espacos e instalagdes desportivas, um programa muito diverso de
atividades fisicas e desportivas, designado por Programa de Atividade Fisica e Desportiva Orientada (PAFDO).
Neste programa funcionam, para além das Escolas de Desporto (Natagdo, Desportos de Combate, Desportos
Coletivos e Ténis), diversos servigos na area do Fitness, tendo envolvido um total de 11.451 utentes, ou seja,
menos 3% que em 2014. Os referidos utentes inscreveram-se em uma ou mais das seguintes atividades fisicas ou

desportivas:

b
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Por projeto/Atividade N¢ de Utentes

Natagdo 4,605
Fitness 4.706
Combate 724
Atletismo 619
Coletivos 558
Ténis 460
Bem-Estar 226

Escola de Natagdo — A Escola de Natagdo funcionou com um vasto leque de atividades aquaéticas,
nomeadamente a Adaptacdo ao Meio Aqudtico, Natacdo Pura, Pélo Aquatico, Natagdo para Bebés e Natacdo
Sincronizada. Este projeto envolveu, mensalmente, cerca de 3.203 utilizadores regulares.

Fitness — na area do Fitness foram mantidos os conceitos criados no ano anterior (Fun, Health ou Performance),
de acordo com os objetivos e caracteristicas das diferentes instalagdes com este tipo de oferta (AF/CEDAR ou
Complexo de Piscinas ou Centro de Ténis). Nesta drea foram também prestadas sessbes de Hidrogindstica,
Pilates, Balance, Step, Core, TRX, Yoga, entre outras atividades fisicas, incluindo treino individual nas diferentes
maquinas e equipamentos cardiovasculares ou até Treino Personalizado (PT. Este projeto teve uma assiduidade
média mensal de cerca de 2.089 utentes, divididos pelo CEDAR (344), Academia de Fitness {527) e Complexo de
Piscinas (917) e Centro de Ténis (301).

Escola de Desportos Coletivos — A Escola de Desportos Coletivos abrangeu, além das aulas de Introducio aos
Desportos Coletivos, dirigida aos escalGes etarios mais baixos, as modalidades de Rugby (parceria com o SCP-
Rugby), Futsal, Futebol 11, Voleibol e Basquetebol, tendo este projeto envolvido cerca de 318 utentes mensais.

Escola de Desportos de Combate — A Escola de Desportos de Luta e Combate que funcionou exclusivamente no
Pavilhdo n2 3, ofereceu as modalidades de Judo, Capoeira, Jujutsu (MMA), Karaté, Kickboxing, Esgrima e Aikido,
tendo acolhido cerca de 337 utentes por més.

Escola de Ténis - O Ténis teve o seu programa desportivo organizado por niveis de
desenvolvimento/rendimento, embora os seus utentes tenham tido igualmente acesso a aulas individuais, em
grupos mais pequenos ou mesmo de treino personalizado, tendo movimentado cerca de 238 utentes mensais.

Atletismo - Na atividade de atletismo, através de utilizag3o livre, estiveram inscritos 181 utentes.

Tipologia de praticantes
O EUL teve 3 tipos ou segmentos de utentes (exceto Bolseiros, considerados no Ntcleo de Saldde e Bem-Estar):

Estudantes, Docentes e Funciondrios do Ensino Superior e Outros (sem relagdo com as Institui¢des do Ensino

Superior):
Estudantes do Ensino Superior 0,45
Docentes/funciondrios e investigadores do Ensino Superior 0,07

Qutros utentes 0,48

Participa¢do nos Campeonatos Nacionais Universitarios
A Universidade de Lisboa participou com uma equipa no Campeonato Nacional Universitario de BADMINTON por
EQUIPAS, o qual se realizou em Vila Real em 10 de dezembro 2015. A equipa da ULisboa foi composta 5 atletas e

1 oficial, tendo-se sagrado Camped Nacional Universitaria.
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N2 de eventos desportivos realizados e acolhidos pelo EUL
O EUL acolheu, na drea de cedéncia de instalagbes, diversas reservas para a organizagio de eventos,

nomeadamente:
»  Olisipiadas (finais dos Jogos de Lishoa, organizados pela CML);
> Fases Finais do Desporto Escolar em diversas modalidades;
> Portugal Rugby Youth Festival (Torneio Internacional de Rugby com 1.800 participantes / 80 equipas / 10
paises / > 350 jogos, pela Move Sport);
CNUs de Esgrima e Tiro com Arco Outdoor (organizados pela U. Nova);
Jogos de futebol do Sporting Clube de Portugal (escaldes de formag3o, pelo SCP, SAD);
Meeting Internacional de Lisboa — Natagdo (pela ANL);
Happy Holi — O Festival das Cores (+- 15.000 participantes);
Jogos da Sele¢do Nacional de Rugby (pela FPR);
Jogos de Rugby das equipas G.D. Direito, S.L. Benfica, C.R. S3o Miguel, C.R. Técnico;
Finais Nacionais de rugby sub-14 (4 equipas, pela FPR);
Treinos/estagios de equipas profissionais de futebol (Sele¢do da Guiné, Schalke 04, Fiorentina, Altach,
WAC Casablanca, FC Astana, Vitoria de Guimardes);
Dia Desportivo do Estudante de Macau;
Corrida de Carros Solares (pela FCUL);
Desafio do Coragdo (pela Fundagdo Portuguesa de Cardiologia);
62 Campeonato Ibérico de Jiu-litsu e estdgios (pela Gracie Barra);
Eventos desportivos diversos, organizados pela Ulisboa para os utentes dos programas desportivos;
Cursos, Torneios e convivios Escola de Desportos de Combate;
Torneios e convivios Escola de Desportos Coletivos;
Festas, Torneios e competi¢Ses diversas no Complexo de Piscinas;
Torneios de Ténis e desafios mensais, no Centro de Ténis.

VVVVVVYVY

VVVYVYVVYYVY

Apoio ao Desporto Universitario

As AAEE’s da ULisboa solicitaram apoio ao EUL, especialmente para a realizacdo de treinos das suas equipas nas
instalagdes desportivas do EUL, localizadas no campus da Cidade Universitaria, bem como no Campus da Ajuda.
Em 2015 o EUL cedeu gratuitamente, através da Associagdo Desportiva do Ensino Superior de Lisboa (ADESL),
7.500 horas de utilizagdo de instalagBes desportivas (ver tabela abaixo), tendo em vista a realizacdo de treinos e

dos Campeonatos Regionais Universitarios de Lisboa (CRUL).

Instalagao Desportiva N.2 de Horas

Campos de Grandes Jogos 2155,5
Campos de Ténis 3
Pavilhes Desportivos 3835
Polidesportivos descobertos 1506,5
Total 7500

Os pavilhdes n.2s 1 e 2 e os campos de grandes jogos (campos relvados) representam 80% destas cedéncias,
sendo os restantes 20% referentes aos polidesportivos descobertos, incluindo uma reserva pontual dos campos
de ténis (3 horas), sendo que todas as cedéncias sdo para a pratica de Desportos Coletivos, sendo 82% para
treinos dos estudantes e 8% para os Campeonatos Regionais Universitarios de Lisboa (CRUL).

Segundo dados da ADESL, no ano letivo de 2014/2015, participaram nos CRUL 3.444 estudantes, sendo 1318
pertencentes a Universidade de Lisboa, ou seja, cerca de 38%. Os restantes 62% foram estudantes de outras

instituicdes de ensino superior publicas e privadas.

No que se refere s instala¢Ses desportivas localizadas no campus do Alto da Ajuda (Pavilhdo do CEDAR), o EUL
cedeu em 2015 cerca de 800 horas de utilizacdo as Associagdes de Estudantes das Escolas da ULishoa. (El:g_/

oy
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Para além disso, existiram alguns outros eventos que mereceram o apoio e colaboragdo do EUL com a AEFMUL,
durante o ano de 2014:

> Healthy Buddy - projeto de apoio ao combate 3 obesidade infanto-juvenil, onde diversos alunos da
Faculdade de Medicina apoiaram outros jovens sinalizados pelo Hospital de Santa Maria;

»  Corrida Saude + Soliddria (corrida e marcha de apoio a diversas institui¢des, via inscrigdes e participacdo).

Participaram cerca de 1.400 pessoas;

Dia Sauddvel na Faculdade de Arquitetura;

Receg¢do aos alunos internacionais da Universidade Catdlica;

Recec¢do ao Caloiro na Faculdade de Medicina.

Y VYV

CONSULTAS MEDICAS E ATIVIDADES DE BEM-ESTAR:

Durante o ano de 2015 foram realizadas 3.108 consultas nos dois Centros Médicos em funcionamento (CEDAR e
Lumiar), o que representou um aumento de 20% relativamente ao ano anterior. A distribuigdo por especialidades foi a
seguinte: 1813 de Psicologia (543 no Centro Médico do CEDAR e 1270 no Centro Médico do Lumiar/Estadio), 401 de
Clinica Geral (177 no Centro Médico do Lumiar/Estadio e 224 no Centro Médico do CEDAR), 173 de Planeamento
Familiar, 38 de Oftalmologia (16 no Centro Médico do Lumiar/Estadio e 22 no Centro Médico do CEDAR), 121 de
Ginecologia no Centro Médico do Lumiar/Estadio, 165 de Psiquiatria, 23 de Perturbac¢des do Desenvolvimento da
Crianca e do Adolescente (PDCA) no Centro Médico do CEDAR, 15 consultas do viajante no Centro Médico do
Lumiar/Estadio, 4 consultas de Medicina Preventiva no Centro Médico do Lumiar/Estadio, 270 consultas de Medicina
Dentdria no Centro Médico do CEDAR e 86 Avaliagdes Psicoldgicas no Centro Médico do Lumiar Estadio.

As atividades de Bem-Estar (300 utentes mensais) centraram-se na Hidroterapia e Ginastica/Natacio Pré e Pés-Parto.

MEDICINA DO TRABALHO:
Durante o ano de 2015 foi dado inicio a prestagdo de servicos no dmbito da Medicina do Trabalho, tendo sido

realizadas 289 consultas e 711 Exames Complementares de Diagnéstico (Andlises Clinicas e ECG) as Faculdades de

Medicina e Farmacia.
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RECURSOS HUMANOS

A distribuicdo de Recursos Humanos do EUL, em 31 de dezembro de 2015, é a que se apresenta no Quadro 1.

Quadro 1: Distribuigdo do Pessoal do EUL por categoria profissional a 31 de dezembro de 2015

Administragdo e Unidades Téc. Coord. Assist. Assist.

Dirigente Informatica

A oo . i Outro
Operativas dos SCUL Superior Técnico Técnico Operacional

Reitor, Vice-reitores, Pro- 1 1
Reitores e Administracdo
Estadio Universitario de Lisboa 3 12 1 16 10 1 43
TOTAL SCUL 4 12 0 1 16 10 1 44
Fonte: DRH
Notas:

Em dirigentes: considerado o Presidente do EUL
No campo “Outro” foi considerado um Assistente Graduado Sénior

Em 2015 a categoria com maior peso no pessoal do EUL é a dos assistentes técnicos (36%), seguida da dos técnicos
superiores com 27% e dos assistentes operacionais com 23%. O pessoal dirigente com 4 elementos representava 9%
da estrutura de recursos humanos desta unidade.

Quadro 2: Evolugdo da Estrutura de Pessoal do EUL

4t Téc. 2 Coord. Assist. Assist.
Dirigente Informatica L “Tr Outro
Superior Técnico Técnico Operacional
2014 4 11 0 2 10 13 1 41
2015 4 12 0 1 16 10 1 44
Variag¢do absoluta 1 -1 6 -3 3

Fonte: INDEZ 2014 e DRH

De 2014 para 2015 assistiu-se a um aumento de 3 colaboradores resultantes da entrada de seis assistentes técnicos, e
um técnico superior e a saida de trés assistentes operacionais e um coordenador técnico.
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RELATORIO DE CONTAS
ANALISE ORCAMENTAL

RECEITA
No desenvolvimento e concretizagdo das suas diversas atividades, o Estadio Universitario EUL utilizou durante o ano

de 2015 as seguintes fontes de financiamento:

311 - Receitas Gerais ndo afetas a projetos cofinanciados;

319 - Transferéncias de Receitas Gerais entre organismos;
510 - Receitas Préprias

540 — Receitas Préprias — Transferéncias entre organismos

O quadro seguinte apresenta a previsdo inicial e corrigida, bem como a receita cobrada liquida, de cada uma das

referidas fontes de financiamento:

Euros
i Peso
Previsio Peso Previsdo Peso e . Grau de
N . L . R - Cobrada receita
Dotagdo inicial e final por Fonte de Inicial* previsdo  Corrigida** previsdo L Execugdo
. B . . Liquida cobrada
Financiamento —— iniclalno — corrigida ——2 —° liquida
1 total 2 no total no total 4=3/2
Orgamento do Estado (FF311) 1.008.000 24,0% 1.058.630 24,2% 1.058.630 24,5% 100,0%
Transferéncias da Administracdo o o o o
Publica (FF319) 0,0% 120.000 2,7% 120.000 2,8% 100,0%
Receitas Préprias (FF510) 3.195.035 76,0% 3.195.035 73,0% 3.133.302 72,7% 98,1%
Rec. Prép — Transf. entre organismos o o o o
(FEDS540) 0 0,0% 629 0,1% 629 0,0% 100,0%
Total 4.203.035 4.374.294 4.312.561 98,6%

Fonte: Controlo de Gestdo 2015 e Mapa da Receita 7.2
Notas: * - sem saldos ** - com saldos

Pode concluir-se que as principais fontes de financiamento do Estadio Universitdrio sdo o Orcamento de Estado e as
receitas proprias correspondendo, respetivamente, a 26,9% e a 73% do total das receitas cobradas. Tal como ja
verificado no ano anterior, continua a ser muito relevante a condi¢do de dependéncia das suas receitas préprias por
parte do EUL, que representam quase trés quartos do valor cobrado, o que atribui grande importancia & sua boa
gestdo e capacidade de arrecadagdo para garantia efetiva da sustentabilidade financeira e potencial de

desenvolvimento do EUL.

A previsdo inicial da receita do EUL proveniente do OE (correspondente & fonte de financiamento 311) foi de
1.008.000¢, enquanto a receita cobrada liquida se cifou em 1.058.630 €, tendo o seu grau de execucio sido de 100%.
Houve, deste modo, um acréscimo de 5% entre a previs3o inicial e a cobrada.

As transferéncias da administracdo publica tiveram uma receita cobrada liquida de 120.000€, ainda que tivesse tido
qualquer valor de previsdo inicial, correspondente a uma transferéncia proveniente da Reitoria da ULisboa, e que foi

integralmente executada (a 100%).

No final verificou-se que a receita prépria cobrada liquida foi ligeiramente inferior & previsdo corrigida (apenas menos

61.733€), tendo apresentado o elevado grau de execucdo de 98,6%.
9 \
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A estrutura da receita pelas suas diferentes fontes de financiamento é a apresentada nos dois graficos seguintes,
sendo que no segundo é possivel vislumbrar a evolugdo ao longo dos trés anos (2013 a 2015):

Estrutura da Receita por Fonte de Financiamento, em 2015

2015 ® Orcamento do Estado

0y
0,0% (FF311)

24,5%

Transferéncias da
Administragdo Pdblica
(FF319)

M Receitas Prdprias (FF510)

72,7%
Rec. Prop - transferéncias

entre organismos (FFD540)

Evolucdo da Receita por Fonte de Financiamento

2013 m2014 ®m2015

OE(FF311) | Transf.Adm. |  RP(510) | RP(540)
| ) | Publica (FF 319) | | _ _
2013 5,8%  28,0% | 66,2% | 0,0% |
2014 23,6% . 2,8% _ 73,6% 0,0%
2015 245% ' 2,8% ' 72,7% ’ 0,0%

Tal como ja acima foi referido, hd um destague muito significativo das receitas proprias como principal fonte de
financiamento do EUL, em todos os anos em andlise, sendo que estas representavam, em 2013, 66,2% (3.272.285¢€),
em 2014 representavam ja 73,6% do total (3.236.098€), e em 2015 ascenderam a 72,7% (3.133.302€), que revela uma
ligeira quebra em valor absoluto relativamente aos dois anos anteriores.

Antes da integragdo do EUL na Ulisboa este registava um subfinanciamento crénico que foi ultrapassado com a
transferéncia de verbas em 2014 e que conduziu a uma mudanca na distribui¢do do Orcamento da Universidade pelo
Estadio. Assim, a receita proveniente do OF subiu apreciavelmente nos dois Ultimos anos, tendo passado de apenas
5,8% em 2013 para 24,5% em 2015 na estrutura da receita do EUL. Em contrapartida, as transferéncias da
administracdo publica seguiram caminho inverso, apresentando uma redugdo muito significativa do seu peso relativo
de 2013 para 2014, que se manteve em 2015 (em que apenas representaram 2,8% do total das receitas cobradas).

R
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No quadro seguinte apresenta-se a distribui¢do das receitas por classificagio econémica, onde se destacam os pesos
relativos das transferéncias correntes (25,3%) e da venda de bens e servicos correntes (71,1%), atingindo

conjuntamente 96,4% do total.

Euros

Classificagdo econémica Valor
04  Taxas, multas e outras penalidades 54.847
06  Transferéncias correntes 1.089.238
07  Vendas de bens e servigos correntes 3.064.718
09 Vendas de bens de investimentos 13.530
10  Transferéncias de capital 90.021
15 z:g:;:z?::,:ﬁo abatidas nos 207
Total Geral 4.312.561

Fonte: MFC

O quadro que segue discrimina as receitas correntes e de capital do EUL, sendo que no que respeita as correntes estas
se apresentam desdobradas pelas suas diversas componentes.

Euros
2015 2014 2013
Receitas Correntes
e Variagdo Variagdo
CRVE0S Receitas Receitas Receitas
il Total Total Total
Transf. Aluguer de L sociais, de | . i 2015/2014 2014/2013
Taxas correntes espagos e Atwudz-!des recreativos Outros | capital Receitas Recsitas Receitas
diversas N de sadde .
e OE equipamentos , culturais e
desporto
8)=(1)+(2)+.
(1) (2) (3) 4 (5) (6) ) . (+)(;() " (9) (10) (11)=((8)/(9)-1 | (11)=1-((10)/(9))
54.847 1.179.259 1.041.107 25.511 1.992.874 5.226 13.737 | 4.312.561| 3.236.098 | 3.272.285 33,3% -1,1%
Fonte: MFC

O total da receita cobrada em 2015, foi de 4.312.561€, tal como j4 foi anteriormente mencionado, e é composto por
99,7% de receita corrente e os restantes 0,3% de receita de capital. Destacam-se nas receitas correntes as
provenientes dos servigos sociais, recreativos, culturais e desporto, no montante de 1.992.874€, do aluguer de
espagos e equipamentos no valor de 1.041.107€ e da aplicacdo de taxas diversas que atingem os 54.847€.

Pode ainda constatar-se que a variagdo das receitas é positiva de 2014 para 2015, apresentando um acréscimo de
33,3%, o que inverte a situagdo verificada de 2013 para 2014 em que tinha existido uma pequena diminui¢do de 1,1%.
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As despesas do EUL por classificagdo econémica em 2015 estio representadas no quadro seguinte:

Relatério e Contas do Estadio Universitrio de Lisboa 2015

Euros

Dotagdo

Dotagdo Dotagdo

Despesa

Grau de execugdo

Classificagdo Econémica Inicial Cativos inicial corrigida Compromissos Paga da Dc.»t;i\ca"o

corrigida

1 2 3=1-2 4 5 6 7=6/4
01 Despesas com o pessoal 917.979 917.979 968.505 859.070 846.952 87,4%
02 Aquisicdo de bens e servigos 3.055.661 3.055.661 3.355.243 2.867.791 2.866.491 85,4%
04  Transferéncias correntes 31.230 31.230 16.438 13.210 13.210 80,4%
06  Outras despesas correntes 72.723 72.723 166.636 155.295 155.295 93,2%
07  Aquisicdo de bens de capital 125.442 125.442 182.675 146.681 146.681 80,3%
Total 4.203.035 0 4.203.035 4.689.497 4.042.047 4.028.629 85,9%

Fonte: Controlo de Gestdo e Mapa da Despesa 7.1

Do orgamento de funcionamento do EUL foram pagas, em 2015, 4.028.629€ de despesas, maioritariamente afetas
aquisi¢do de bens e servigos, que representaram 71,2%, e as despesas de pessoal que ascenderam a 21%.

A analise do quadro acima apresentado permite dizer que as despesas com o pessoal tiveram uma dotagdo corrigida

superior a inicial, respetivamente de 968.505€ face a 917.979¢€, e apresentam um grau de execucdo de 87,4%.

Por outro lado, a rubrica de aquisicdo de bens e servicos teve uma despesa paga de 2.866.491€, que traduz um grau
de execucdo de 85,4% relativamente 3 dotacdo corrigida que era de um montante superior {(3.355.243€) e que tinha

aumentado em 9,8% relativamente a dotag3o inicial.

O quadro que segue permite constatar a varia¢do da despesa corrigida e da despesa paga entre 2014 e 2015.

2014 2015 Variagdo
Classificagdo Econdmica Dotagéo Dotagdo Dotagdo corrigida Despesa Paga
corrigida QEspEsaliags corrigida Despesa Paga 2014/2015 2014/2015

1 Despesas com o pessoal 985.131 968.507 968.505 846.952 -2% -13%
2 Aquisicdo de bens e servigos 3.258.623 2.956.614 3.355.243 2.866.491 3% -3%
3 Juros e outros encargos 500 66 0 -100% -100%
4 Transferéncias correntes 18.808 15.918 16.438 13.210 -13% -17%
6  Outras despesas correntes 173.643 130.700 166.636 155.295 -4% 19%
7 Aquisicdo de bens de capital 247.698 178.618 182.675 146.681 -26% -18%
Total 4.684.403 4.250.423 4.689.497 4.028.629 0% -5%

Fonte: Controlo de Gestdo e Mapa da Despesa 7.1 de 2014 e 2015

A despesa paga de 2014 para 2015 apresenta um decréscimo de 5% (221.795€) resultante predominantemente da

variagdo no mesmo sentido das despesas de pessoal {121.555€) e das de aquisicdo de bens e servigos (90.123€).
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O quadro que segue apresenta a decomposicdo das despesas com o pessoal pelas suas diferentes

componentes/rubricas:

2015 2014 2013
Abonos Total Total
Remuneragdes Varic;veis Total Despesas | Despesas | Despesas var (%) Var (%)
Certas e CGA SS ADSE* OUTRAS com Pessoal com com 2015/2014 2014/2013
ou
Permanentes Eventuai 2015 Pessoal Pessoal
uais 2014 2013
10)=((7)/(8))- | (11)=((8)/(9))-
(1) (2) (3) (4) (5) (7)=(1)+(2)+...+(5) (8) (9) (10) ((1)/( - [ (11) ((1)/( ))
681.163 6.773 98.552 44,348 - 16.115 846.952 968.507 630.579 -12,6% 53,6%

Fonte: Mapa despesa 7.1

As despesas com o pessoal desdobram-se pelas rubricas de remuneragdes certas e permanentes, abonos variaveis ou
eventuais, CGA, SS, ADSE e outras. Nos abonos varidveis foram considerados, principalmente, os outros abonos, os
abonos para falhas e as ajudas de custo. As outras despesas com pessoal contemplam, essencialmente, as despesas
com doenga que apresentam um decréscimo de 14.144€ de um ano para outro e as despesas com parentalidade.

Da andlise do quadro supra podemos concluir que as despesas de pessoal diminuiram em 2015 relativamente ao ano
anterior em 12,6%, tendo contribuido para esta redugio todas as despesas com pessoal que apresentam variacdes
anuais negativas, bem como a eliminagdo da contribui¢do da entidade patronal para a ADSE. A excegdo a esta redugdo
fica a dever-se a Seguranca Social que apresenta um acréscimo de 3,1% de 2014 para 2015 conforme quadro seguinte.
Este acréscimo resulta da entrada de colaboradores que contribuem para a SS e da saida dos que contribuiam para a

CGA.

Tal decréscimo inverte a situagdo verificada entre 2013 e 2014, em que o total das despesas de pessoal do Estadio
aumentou em 53,6%, dos 630.579€ para os 968.507€, devido principalmente 3 mobilidade interna que se traduziu
num acréscimo de 16 pessoas de 2013 para 2014.

Ano Remuneragées Certas e Abonos Varla.v?s CGA ss ADSE* OUTRAS Total Despesas
Permanentes ou Eventuais com Pessoal
2015 681.163 6.773 98.552 44,348 - 16.115 846.952
2014 738.749 20.601 133.550 43.000 9.046 23.561 968.507
Var -7,8% -67,1% -26,2% 3,1% - -31,6% -12,6%

Fonte: Mapa despesa 7.1 de 2014 e 2015

No grafico seguinte apresentam-se as diferentes componentes das despesas com pessoal, sendo possivel observar
que as remuneragdes certas e permanentes representavam 80,4% do total das despesas com o pessoal (0 que revela
um acréscimo relativamente aos 76,3% do ano anterior), e que a caixa geral de aposentagdes se cifrava em 11,6% (o
que também traduz uma diminui¢do relativamente aos 13,8% do ano de 2014) e a seguranca social significava 5,2%
{revelando um ligeiro aumento relativamente aos 4,4% do ano antecedente).

N\
M-épr\g
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Desagregag¢do das despesas com pessoal em 2014 e 2015

2015 5,2% 1,9% ® Remuneragdes Certas e 4,4%_  2,4% 2014
Permanentes
11,6% 13,8%
_\ = Abonos Varidveis ou Eventuais _\
0,8% 0,9%
2,1%
mSS
OUTRAS

76,3%

80,4%

A figura seguinte ilustra a evoluggo do total das despesas de pessoal nos trés anos, e revela o crescimento entre 2013
e 2014 e o decréscimo em 2015, tal como referido supra.

1.200.000 968.507
\ 846.952
800.000 630.579
400.000
0 i
2013
2014 2015

O quadro seguinte apresenta o detalhe da evolugdo das despesas de pessoal entre 2014 e 2015. Pode constatar-se
que existe uma diminuicdo aprecidvel de 7,8% nas remuneragdes certas e permanentes (correspondente a menos
57.586€), bem como também um ligeiro aumento de 3,1% nas contribui¢des para a Seguranga Social (correspondendo
a mais 1.348€); ja quanto a ADSE, no ano de 2015 deixou de existir contribuigdo por parte das entidades
empregadoras, razdo porque n3o houve despesas desse teor.

Ano Remuneragdes Certas e Abonos Varia'.veis CGA ss ADSE* OUTRAS Total Despesas com
Permanentes ou Eventuais ! Pessoal 2015

2015 681.163 6.773 98.552 44.348 - 16.115 846.952

2014 738.749 20.601 133.550 43.000 9.046 23.561 968.507

Var -7,8% -67,1% -26,2% 3,1% - -31,6% -12,6%

Fonte - Mapa 7.1 despesa * - Em 2015 deixou de haver a contribui¢do da entidade patronal para a ADSE

No grafico seguinte apresenta-se o peso de cada um dos tipos de despesas na estrutura orgamental do EUL.

H—

(
AN



“SH[IA UMIVERSIDADE
| OE LISBOA
Relatdrio e Contas do Estadio Universitario de Lisboa 2015
Execu¢do Or¢amental da Despesa
0,3% 3,9%\ 3,6% 21,0% 01 Despesas com o
pessoal

) m 02 Aquisi¢do de bens e
Servigos

® 04 Transferéncias
correntes

06 Outras despesas
correntes

# 07 Aquisigdo de bens de

71,2% capital

A aquisicdo de bens e servigos representa 71,2% do total da despesa paga em 2015, que correspondia, como atras se
viu, a 2.866.491€. Para este montante contribuiram principalmente as despesas com a conservagdo de bens, a limpeza
e higiene das instalagdes, o material de educagio, cultura e recreio, o software informéatico e a vigilancia e seguranca e
todas elas sofreram aumentos face ao ano transato no montante total de 92.896<.

Em contrapartida as redugdes mais significativas ocorreram nas despesas com a comunicac¢do de dados e mdveis, nos
encargos com as instalagdes, e nos outros servigos, onde se incluem, nomeadamente, a manutenc¢do de elevadores,
de sistemas elétricos, de espagos verdes, limpeza de furo de dgua para rega dos campos, bem como a alteragdo da
forma de prestacdo dos servicos de salide que passou a ser contratualizado a uma empresa em detrimento da

contratagdo individual de médicos. Estas redugdes ascenderam a um total de 196.794€.

ANALISE PATRIMONIAL

ANALISE DO BALANCO

O quadro que seguidamente se apresenta ilustra a estrutura do ativo liquido do EUL e a evolugdo que 0 mesmo

apresentou desde 2013.

Euros
Peso no Peso no Peso no
Estrutura do Ativo 2015 total do 2014 total do 2 o\iasr/(;:;l a 2013 total do Z(XIa?,r/(z,:;?l a
Ativo (%) Ativo (%) Ativo (%)
Ativo Fixo 44.792.924 98,3 45.230.282 98,8 99,0%  45.473.467 98,6 99,5%
- Imobiliza¢des Corpdreas 44.792.924 45.230.282 99,0%  45.473.467 99,5%
Terrenos e recursos naturais 27.375.000 27.375.000 100,0% 27.375.000 100,0%
Edificios e outras construgdes 17.089.840 17.538.240 97,4%  15.512.641 113,1%
Equipamento bdsico 155.020 144.812 107,0% 40.469 357,8%
Ferramentas e utensilios 4.014 1.171 342,8% 1.513 77,4%
Equipamento administrativo 75.357 86.670 86,9% 36.428 237,9%
Outras imobilizagdes corpéreas 90.363 69.476 130,1% 54,192 128,2%
Imobilizagdes em curso 3.331 14.913 22,3% 2.453.223 0,6%
Ativo Circulante 728.947 1,6 398.714 0,9 182,8% 667.139 14 59,8%
- Existéncias 4,520 4.817 93,8% 26.787 18,0%
- Dividas de Terceiros 110.250 57.506 191,7% 36.024 159,6%
Clientes, conta-corrente 78.971 57.506 137,3% 0

Cientes, contribuintes e utentes 0 0 30.706 0,0%
Outros devedores 31.280 0 5.318 0,0%
- Conta no Tesouro, Depésitos e Caixa 614.177 336.391 182,6% 604.328 55,7%

Acréscimos e Diferimentos 33.821 0,1 142.691 0,3 23,7% 0 0,0
Total do Ativo 45.555.693 100,0 45.771.687 100,0 99,53%  46.140.606 100,0 99,20%

Fonte: Balanco 2015

15
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O total do ativo liquido passou de 45.771.687€ em 2014 para 45.555.693€ em 2015, o que se traduz num decréscimo
de 215.994€ (correspondente apenas a menos de meio por cento), que resulta do aumento do ativo circulante em
330.233¢, do decréscimo do ativo fixo em 437.358€ e da diminui¢3o dos acréscimos e diferimentos em 108.870€.

O ativo fixo do EUL é composto exclusivamente por imobilizado corpéreo, com o valor liguido em 2015 de
44.792.924¢€, e este representa em 2015 cerca de 98,3% do total do ativo da institui¢io (vide quadro antecedente).
Neste imobilizado continuam a assumir destaque os terrenos e recursos naturais e os edificios e outras construcdes,
embora os seus valores tenham ficado em quantitativos ou idénticos ou muito proximos dos ja registados no ano de
2014 (conforme pode constatar-se no quadro abaixo).

Refira-se, ainda, que o imobilizado em curso em Dezembro de 2015, no valor de 3.330€, era respeitante a empreitada
de execucdo de trabalhos de conservag¢do nos edificios do EUL — Cedar, conforme referido no ponto 8.2.12 do ABDR.

Euros
2015 2014 2013
Ativo Corpdreo e — " - =
Ativo liquido Aumentos Transferéncias Amortiza¢es | Ativo Bruto | Ativo Bruto

Imobiliza¢des corpéreas
Terrenos e recursos naturais 27.375.000 27.375.000| 27.375.000
Edificios e outras construcdes 17.089.840 1.365 38.928 6.544.232 | 23.593.778 21.085.224
Equipamento bésico 155.020 60.087 777.426 872,358 650.292
Equipamento de transporte 0 75.030 75.030 75.030
Ferramentas e utensilios 4.014 3.392 33.847 34.470 31.241
Equipamento administrativo 75.357 24.442 1.269.201 1.320.116 1.201.683
Outras imobilizagdes corpdreas 90.363 30.049 256.462 316.776 272.929
Imobilizagdes em curso de imob. corp. 3.331 27.346 -38.928 14.913 2.453.223
Imobilizagdes Corporeas 44,792.924 146.681 0 8.956.197 | 53.602.441| 53.144.622

Fonte: ABDR 2015

No ano em anilise, registou-se um investimento bruto de 117.970€ em equipamento bdsico, administrativo,
ferramentas e utensilios e outras imobilizagSes corpdreas, e de 27.346€ em imobilizagdes em curso (sendo que estas
registaram uma reducdo derivada da transferéncia no valor de 38.928€). De notar que o equipamento de transporte
se encontra totalmente amortizado, os edificios e outras construgdes estdo amortizados em apenas 27,7%, o
equipamento basico a 83,4%, o equipamento administrativo a 94,4%, as ferramentas e utensilios a 89,4% e as outras

imobilizagbes corpdreas a 73,9%.

No ativo circulante destacam-se as dividas de terceiros de curto prazo, no montante de 78.971€, as de outros
devedores no valor de 31.280€, e a existéncia de verbas em caixa e depdsitos que atingem os 614.177€, valor que
representa um aumento de cerca de 83% relativamente ao valor do ano de 2014. Por outro lado, as dividas de clientes
de cobranga duvidosa ascendiam a 16.975€ que se encontram completamente provisionadas; por sua vez a provisdo
para riscos e encargos tinha o valor final de 363.820€, tendo sofrido um aumento de 19.711€ e uma redugdo de
1.199€ derivada da anulagdo da provisédo constituida para o processo BELSB da PT Comunicacdes que foi decidido em
favor do EUL. Finalmente, os acréscimos e diferimentos sio constituidos por proveitos, no valor de 27.769€, e custos,

no valor de 6.052€.

No quadro seguinte apresenta-se a composi¢do dos Fundos Préprios e Passivo.

Euros
Fundos Préprios 2015 (%) 2014 ", 0"12'/(293)15 2013 %, (;,133:/(2?1 .
Patriménio 45.656.531  106,9%  45.656531  106,3% 0,0% 45514562 107,0%  0,3%
Resultados transitados 2692345  -63%  -2.973.223  -6,9% -9,4% -2.138.487  -5,0% 39,0%
Resultado do Exercicio -239.042 -0,6% 280.877 0,7% -185,1% -829.465  -1,9%  -133,9%
Total de Fundos Préprios  42.725.143  100,0%  42.964.185  100,0% -0,6% 42.546.610 100,0%  1,0%

Fonte: Balanco 2015



) uisson | s

Relatdrio e Contas do Estddio Universitario de Lisboa 2015

O total dos Fundos Prdprios atinge o montante de 42.725.143€, um pouco inferior ao valor de 2014 que era de
42.964.185€. Neste ano de 2015 regista-se um valor negativo de resultado liquido do exercicio, no montante de
239.042¢€, que é contrario ao valor positivo do ano de 2014 que se tinha cifrado em 280.877€. O valor do patriménio
estabilizou, apés o aumento verificado em 2014 derivado da integra¢io do patriménio do CEDAR e da Academia de
Fitness e decorrente da fusdo. De referir a alteragdo ocorrida no resultado do exercicio de um ano para o outro. Esta
evolucdo significativamente negativa fica a dever-se a um aumento de 3% na estrutura de custos, conjugado com uma
diminui¢do no total dos proveitos e ganhos de 8,7%. Todavia as vendas e presta¢des de servicos (que se incluem nos
proveitos totais) aumentaram em 38.752€ (quase 2%).

O passivo de curto de prazo atinge o montante de 73.117€, o que representou um acréscimo de 28,4% relativamente
ao valor de 2014. Na divida de terceiros a rubrica de Outros Credores, com 38,5%, e a do Estado e Qutros Entes
Publicos, com 57%, assumem propor¢des destacadas; o remanescente é praticamente devido a divida de
fornecedores, que apresenta o reduzido valor de 2.856€. Como ja tinha acontecido em 2014 (devido a transferéncia
de fundos da ULisboa para o EUL) as dividas a fornecedores, que tinham constituido um problema assinaldvel até
entdo, foram também em 2015 quase insignificantes, cifrando-se apenas no montante de 2.856€.

Euros
Dividas a Terceiros 2015 (%) 2014 *® 3’11'/(2’;)15 2013

Fornecedores, conta corrente 2.856 3,9% 6.233 10,9% -54,2% 412.981
Fornecedores - Faturas em rececao e conferéncia 454 0,6%
Fornecedores de imobilizado, conta corrente 0,0% 115.553
Estado e outros entes publicos 41.647 57,0% 22.625 39,7% 84,1% 57.117
Outros credores 28.160 38,5% 28.088 49,3% 0,3% 27.774
Total 73.117 56.946 28,4% 613.425

Fonte: Balango 2015

O desagregar da conta provisdes para riscos e encargos encontra-se expresso no ponto 8.2.31 do ABDR, sendo que
parte desse montante respeita a processos em contencioso em tribunal a aguardar sentenca, no valor de 362.968¢€.

Euros
N Var (%) Var (%)
Passivo 2015 (%) 2014 (%) 2014/2015 2013 (%) 2013/2014
Provisdes para riscos e encargos 362.968 100,0% 345.309 100,0% 5,1% 345.309 100,0% 0,0%
Total 362.968 345.309 5,1% 345.309 0,0%

Fonte: Balango 2015

Como se pode verificar no quadro seguinte, o acréscimo de custos representa 7,2% do total dos acréscimos e
diferimentos e respeita essencialmente a remuneragdes a liquidar (no valor de 128.303€), sendo a parcela dos outros
acréscimos de custos menor {de 43.956€). O valor dos proveitos diferidos, que é muito significativo e atinge o valor de
2.222.205€, deve-se a subsidios ao investimento respeitantes a diversas infraestruturas desportivas (dando
seguimento as realizagdes do ano de 2014).

Euros
s T Var (%)
Acréscimos e Diferimentos 2015 (%) 2014 (%) 2014/2015 2013
Acréscimo de custos 172.260 7.2% 139.574 5,8% 23,4% 297.458
Proveitos Diferidos 2.222.205 92,8% 2.265.673 94,2% -1,9% 2.337.805
Total 2.394.465 2.405.247 -0,4% 2.635.263

Fonte: Balango 2015
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ANALISE DA DEMONSTRACAO DE RESULTADOS
No quadro seguinte apresenta-se a estrutura de custos e perdas do EUL, desdobrada pelas suas componentes

essenciais.

Euros

Peso no Peso no Peso no Peso no

Custos e Perdas 2015 Total dos total dos 2014 Total total dos 2013

Custos Custos dos Custos
Custos Operacionais 4.339.231 98,7% 4.239.378 99,3% 5.727.913
- Custo de Matérias 2.345 0,1% 21.970 0,5% 208
- Fornecimento e Servigos Externos 2.860.673 65,9% 2.,671.916 63,0% 3.942.406
- Custos com Pessoal: 869.338 20,0% 941.825 22,2% 766.575
- Remuneragdes 709.380 81,6% 762.068 80,9% 628.043
- Encargos Sociais 159.958 18,4% 179.757 19,1% 138.531
-Transferéncias Correntes Concedidas 13.167 0,3% 15.918 0,4% 580
- AmortizagGes do Exercicio 584.038 13,5% 566.035 13,4% 667.189
- Provisdes do Exercicio 4,736 0,1% 19.182 0,5% 350.712
- Outros Custos e Perdas Operacionais 4.934 0,1% 2.532 0,1% 243
Custos e Perdas Financeiras 16.210 0,4% 14.782 0,3% 17.032
Custos e Perdas Extraordindrios 39.374 0,9% 14.988 0,4% 3.332
Total de Custos e Perdas 4.394.815 4.269.148 5.748.277

Fonte: Demonstracdo de Resultados 2015

O total de custos e perdas do ano de 2015 é de 4.394.815 €, sendo 0s custos operacionais responsaveis por 98,7%

desse valor (o que é ligeiramente inferior ao peso de 2014, que era de 99,3%).
No que respeita aos custos operacionais podem destacar-se os seguintes aspetos:

e Os fornecimentos e servigos externos sdo a rubrica que mais contribui para o total dos custos operacionais
com um peso relativo de 65,9% (correspondendo a 2.860.673€); e apresentam, face a 2014, um acréscimo de
7,1%;

e Os custos com pessoal atingem o valor de 869.338€, dos quais 81,6% respeitam a remuneracdes e os
restantes 18,4% a encargos sociais. Estes custos de pessoal representam agora 20% do total dos custos
operacionais (tendo diminuido do peso de 22,2% que detinham em 2014, apesar de em 2015 existirem mais
3 colaboradores face a 2014).

® Astransferéncias correntes concedidas ascenderam a 0,3% dos custos operacionais;

e As amortizagdes do exercicio respeitaram apenas a imobilizado corpdéreo e ascenderam a 13,5% dos custos
operacionais;

® As provisdes do exercicio apresentam uma redugdo significativa face a 2014 cifrando-se apenas em 4.736€

(0,1% dos custos operacionais);
e  Os outros custos e perdas operacionais também tém muito pouco significado e apenas representam cerca de

0,1% do total dos custos, atingindo o montante de 4.934€.

Os custos e perdas financeiras apresentam um pequeno aumento de 1.428€ face ao ano transato e representam

apenas 0,4% do total de custos e perdas do ano.

Por outro lado, os custos e perdas extraordinarios apresentam um acréscimo bastante significativo face ao ano
anterior, tendo passado para 39.374€ (um aumento de 163% relativamente ao ano de 2014), valor que é devido
exclusivamente a correcdes relativas a exercicios anteriores. Este acréscimo fez aumentar o peso dos custos
extraordindrios no total de custos e perdas do EUL de um ano para o outro dos 0,4% em 2014 para os 0,9% de 2015.

No quadro seguinte apresenta-se a estrutura de proveitos e ganhos do Estadio Universitario, distribuida pelas suas

principais componentes.
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Relatdrio e Contas do Estadio Universitério de Lisboa 2015

Peso no Peso no total Peso no Peso no total
Proveitos e Ganhos 2015 Total dos dos Proveitos 2014 Totaldos  dos Proveitos 2013
Proveitos Operacionais Proveitos = Operacionais
Proveitos Operacionais 4.063.906 97,8% 4.424.077 97,2% 4.826.582
- Vendas e prestagdes de servicos 2.021.821 49,8% 1.983.069 44,8% 2.528.083
- Impostos, taxas e outros 54.957 1,4% 249,953 5,6% 0
- Proveitos Suplementares 969.426 23,9% 913.619 20,7% 529.008
- Transferéncias - Outras 1.017.703 25,0% 1.277.437 28,9% 1.683.948
- Outros proveitos e ganhos operac. 85.542
Proveitos e Ganhos Financeiros 0 0,0% 116 0,0% 0
Proveitos e Ganhos Extraordindrios 91.867 2,2% 125.832 2,8% 92.229
Total de Proveitos e Ganhos 4.155.773 4.550.026 4.918.811

Fonte: Demonstracdo de Resultados 2015

Na estrutura de proveitos e ganhos verifica-se que os proveitos operacionais representaram 97,8% do total, com o
valor de 4.063.906 € (que traduz uma diminui¢do de 8,1% relativamente a 2014). Do total dos proveitos 48,7%
respeitam a prestacdes de servicos que o Estddio desenvolve (2.021.820€), sendo 1.992.364€ relativos a atividade
desportiva, 24.762¢€ a servicos de satide que sdo prestados e 4.694€ relativos a outros servi¢os. De salientar que os
servicos de sadde se tinham iniciado em 2014, resultando da integragdo da atividade do CEDAR (ex-UTL), da Academia
de Fitness e do Centro do Lumiar (ex-UL) no Estadio Universitario.

Os proveitos e ganhos extraordindrios ascenderam a 91.867€, diminuiram apreciavelmente e representam em 2015
apenas 2,2% do total dos proveitos (quando representaram 2,8% do total dos proveitos em 2014), e respeitam a
corre¢Bes de exercicios anteriores (90.600€) e a reducdo de amortizagdes e de provisdes (1.267€).

EVOLUCAO DOS INDICADORES DE SOLVABILIDADE E LIQUIDEZ

Apresenta-se em seguida o quadro com a evolugdo dos diversos indicadores de solvabilidade e de liquidez.

Indicadores 2013 2014 2015
Autonomia Financeira

. . 0,92 0,94 0,94
(Fundos Proprios/Ativo Total)
solisbilideds 69,36 752,02 584,34
(Fundos Proprios/Capitais Alheios)
Endividamento 1,3% 0,1% 0,2%
(Capitais Alheios/Ativo Total)
Liquidez Geral 0,70 1,00 167
(Ativo Circulante/Passivo Circulante)
Liquidez Reduzida
((Ativo Circulante - Existéncias)/Passivo 0,67 0,99 56
Liquidez Imediata 0,63 0,85 1,41

(Disponibilidades/Passivo Circulante)

Os rdcios de liquidez apresentam valores préximos, em especial o de liquidez geral e liquidez reduzida que se cifram,
respetivamente, em 1,67 e 1,66, revelando que a tesouraria do EUL tem folga aprecidvel e ndo causa dificuldades na
concretizagdo das responsabilidades de pagamentos correntes (o indicador de liquidez reduzida que tem o valor de
1,41 demonstra que grande parte da liquidez é devida as disponibilidades, que tém grande rapidez de mobilizagdo).
Esta boa margem de tesouraria em 2015 melhora francamente a situagdo de dificuldade sentida nos anos anteriores
(que os mesmos indicadores revelavam). Analisando o indicador de autonomia financeira verifica-se que ele se
mantém no valor de 2014, o que indica que os fundos prdprios financiam a quase totalidade do ativo total e revela um
bom grau de autonomia financeira do EUL. Por outro lado, o baixo valor de capitais alheios face ao total de fundos
préprios, evidenciado nas demonstragdes financeiras, da ao Estadio Universitario em 2015 também um muito elevado
nivel de solvabilidade (tal como acontecera especialmente em 2014).



