UNIVERSIDADE
DE LISBOA

| LisBoA

PEDIDO DE LICENCA SEM REMUNERAGAO Reservado ao/a Diretor/a do Departamento de Recursos Humanos
Parecer
UNIVERSIDADE DE LISBOA
Departamento de Recursos Humanos
recursoshumanos@reitoria.ulisboa. pt
Data
Despacho do/a Administrador/a Reservado ao/a Vice-Reitor/a responsavel,
Parecer
Data Data

Exmo./a Senhor/a Administrador/a da Universidade de Lisboa

Nome
Carreira
Categoria

A exercer fungdes

Vem pelo presente requerer a V. Exa. autorizacdo para a concessao de Licenga Sem Remuneragao, nos termos e condigdes previstas

nos artigos 280.9, 281.0 e 282.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Indique a justificagao para a Licenca pretendida, bem como a respetiva data de inicio e término

Justificagao
Data pretendida para inicio da licenca | || |/| || |/| || |
Data pretendida para término da licenga | || |/| || |/| || |

Pede Deferimento,

Data Assinatura

Reservado ao/a Superior Hierarquico/a Reservado ao/a Dirigente Maximo/a do Reservado ao Departamento de Recursos
do Requerente Departamento/Gabinete do Requerente Humanos

Parecer Parecer Parecer

A consideracio Superior, A consideracio Superior, A consideracio Superior,

Data Data Data

Alameda da Universidade - Cidade Universitdria 1649-004 Lisboa - PORTUGAL
Tel. (351) 217 967 624 - (+351) 210 113 400 - Fax (+351) 217 933 624 -
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