Didrio da Republica, 2. série— N.° 155 — 13 de agosto de 2018

6 — Parametros de avaliagdo e fatores de ponderagdo:
6.1 — Na aplicacdo dos critérios referidos no artigo anterior sdo
avaliados os seguintes pardmetros e fatores de ponderagao:

a) Desempenho cientifico, com fator de ponderagdo de 40 %, que
compreende:

al) Formagdo académica;

a2) Produgio cientifica e sua relevancia nas areas em que € aberto o
processo de recrutamento. Da-se maior relevancia a produgdo cientifica
nas tematicas relacionadas com as unidades curriculares acima menciona-
das. Livros, capitulos de livros, artigos em revistas indexadas, artigos em
proceedings de congressos cientificos e artigos noutras revistas. S6 sdo
considerados artigos publicados ou aceites para publicagdo (com DOI);

a3) Coordenacdo cientifica. Coordenagao ou participagdo em projetos
cientificos financiados através de agéncias nacionais ou internacionais;

a4) Reconhecimento pela comunidade cientifica.

b) Capacidade pedagogica, com fator de ponderagdo de 40 %, que
compreende:

b1) Docéncia. D4-se maior relevancia a experiéncia docente nas te-
maticas relacionadas com as unidades curriculares acima mencionadas;

b2) Orientagdo de estudantes;

b3) Publicagoes de livros de texto com ISBN e outros textos de ambito
pedagogico relacionados com as tematicas das unidades curriculares que
integram as areas para que € aberto o concurso;

b4) Inovagio pedagbgica.

¢) O desempenho noutras atividades relevantes, com fator de pon-
deracdo de 20 %, que compreende: atividades de gestdo e extensao
universitaria (participacdo em orgaos de gestdo, acdes de divulgacdo
cientifica, publica¢des de divulgagdo cientifica, a¢cdes de formacdo,
prestagdo de servigos especializados, transferéncia de conhecimento)
e outras atividades relevantes (incluindo organizacdo de congressos e
conferéncias). Serdo consideradas e ponderadas com fator de relevan-
cia maior atividades no ambito das areas disciplinares de Motricidade
Humana — Atividade Fisica e Saude e Ciéncias do Desporto.

6.2 — A ordenagdo dos candidatos resulta da média ponderada das
classificacdes quantitativas obtidas em cada um dos parametros de
avaliagdo, numa escala de 0 a 100 pontos.

7 — Avaliagdo e selegdo:

7.1 — Finda a fase de admiss@o ao concurso, o juri da inicio a apre-
ciacdo das candidaturas.

7.2 — O Juri pode decidir proceder a exclusdo dos candidatos que, em
mérito absoluto e considerando o curriculo global nas suas vertentes de
desempenho cientifico, capacidade pedagdgica e desempenho noutras
atividades relevantes, ndo se insiram na area ou areas disciplinares a
que respeita o concurso ou nao atinjam o nivel de qualidade compativel
com a categoria para a qual o mesmo foi aberto.

7.3 — No caso de ndo aprovagdo em mérito absoluto, o juri procede
a audiéncia prévia dos candidatos excluidos que, querendo, se podem
pronunciar no prazo de dez dias, aplicando-se o referido no n.° 3 do
artigo 13.° no artigo 14.° e no n.° 4 do artigo 20.° do Regulamento.

7.4 — O juri procede, de seguida, a avaliagdo dos candidatos aprova-
dos em mérito absoluto, considerando os critérios e parametros de avalia-
¢do, bem como os fatores de ponderag@o, constantes do presente edital.

8 — Ordenacao e metodologia de votagao:

8.1 — A ordenagao dos candidatos deve ser fundamentada na avalia-
¢do feita com base nos critérios e pardmetros de avaliagdo e correspon-
dentes fatores de ponderago constantes do presente edital.

8.2 — Antes de se iniciarem as votag¢des, cada membro do juri apre-
senta um documento escrito, que sera anexo a ata, com a ordenacéo dos
candidatos, devidamente fundamentada, considerando para o efeito o
referido no numero anterior.

8.3 — Nas varias votagdes, cada membro do juri deve respeitar a
ordenacdo que apresentou, ndo sendo admitidas abstengdes.

8.4 — A seriac@o dos candidatos far-se-a de acordo com o disposto
no Regulamento, nomeadamente os artigos 21.°, 22.° ¢ 23.°

9 — Participagdo dos interessados e decisdo:

9.1 — O projeto de ordenagdo final ¢ notificado aos candidatos,
para efeitos de realizag@o da audiéncia dos interessados, nos termos do
artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 26.° do Regulamento.

9.2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as ale-
gagodes oferecidas, se as houver, e aprova a lista de ordenagdo final
dos candidatos. Na auséncia de alega¢des dos candidatos, o projeto de
ordenagao final considera-se automaticamente aprovado.

10 — Prazo de decisao final: O prazo de proferimento da deciséo final
do juri ndo pode ser superior a noventa dias seguidos, contados a partir
da data limite para a apresentacdo das candidaturas, suspendendo-se
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durante as fases de audiéncia de interessados, nos casos em que estas
tenham lugar.

11 — A produgdo de efeitos do contrato que venha a ser ce-
lebrado, na sequéncia da aprovagdo da ordenagdo final deste
procedimento, fica especialmente condicionada a efetividade do
financiamento a efetuar pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnolo-
gia, nos termos definidos no Decreto-Lei n.° 57/2016 e respetivas
alteracoes.

12 — A ocorréncia da condigdo resolutiva prevista no niimero anterior
ndo confere aos interessados o direito a qualquer compensago.

25/07/2018. — A Reitora da Universidade de Evora, Ana Costa Freitas.
311537732

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 7744/2018

Considerando que se verificou a mudancga do titular do cargo de
Presidente do Instituto Superior de Economia e Gestao (ISEG);

Ao abrigo das disposigdes conjugadas do n.° 4 do artigo 92.° do Re-
gime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (RJIES), aprovado
pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e do n.° 1 do artigo 28.° dos
Estatutos da Universidade de Lisboa, homologados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 5-A/2013, de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 77, de 19 de abril, e alterados pelo Despacho Normativo
n.° 1-A/2016, de 29 de fevereiro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 42, de 1 de marco de 2016 e ainda dos artigos 44.° a 50.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego, com faculdade
de subdelegagio, na Presidente do Instituto Superior de Economia da
ULisboa, Professora Doutora Clara Patricia Costa Raposo;

1 — As competéncias para:

a) Decidir pela celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado em regime de fenure, dos professores catedra-
ticos e associados, findo o periodo experimental, nos termos do n.° 6,
do artigo 4. do Despacho n.° 15262/2015 de 21 de dezembro ¢ n.° 3 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto;

b) Decidir, no quadro da legislagdo aplicavel, sobre a eventual recusa
da manutencdo da contratagdo por tempo indeterminado dos profes-
sores auxiliares vinculados as respetivas Escolas da Universidade de
Lisboa, prevista no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento de concursos
e contratagdo na carreira docente da Universidade de Lisboa constante
do Despacho n.° 10572/2012;

c) Executar os atos previstos nas alineas e) e f) do n.° 1 do artigo 6.°
do Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de professores
catedraticos, associados e auxiliares da Universidade de Lisboa;

d) Decidir sobre a contratagio do pessoal da carreira de investigagao
cientifica na decorréncia de procedimento concursal;

e) Autorizar, nos termos legais e regulamentares, a constituicao e a
cessacdo da relagdo de emprego publico do pessoal docente especial-
mente contratado;

f) Conceder licengas, nomeadamente a dispensa de servigo docente
a que se refere o n.° 5 do artigo 77.° do ECDU, autorizar pedidos de
equiparagdo a bolseiro, deslocagdes em servigo e demais dispensas de
Servigo;

g) Homologar os resultados da avaliagdo de desempenho do pes-
soal docente da respetiva Escola, nos termos da alinea /) do n.°2 do
artigo 74.°-A do ECDU;

h) Emitir certiddes de curso, apds o interessado fazer prova docu-
mental de que requereu a certiddo de registo;

i) Realizar os concursos especiais de candidatura ao ensino superior
e dos regimes de reingresso e de mudanga de par institui¢do/curso, de
acordo com os critérios estabelecidos, e, em caso de deferimento, apos
audig@o do conselho cientifico, estabelecer para cada interessado um
plano de integragdo curricular;

J) Reconhecer os acidentes de servigo e as doengas profissionais e
autorizar as respetivas despesas;

k) Autorizar as alteragdes or¢amentais necessarias a boa execugo
do orgamento;

/) Exercer o poder disciplinar sobre trabalhadores docentes, investi-
gadores e trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores da respetiva
Escola, nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas de repreensdo
escrita, multa e suspensao;

m) Exercer o poder disciplinar sobre estudantes da Escola que dirige,
nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas previstas nas alineas a)
ad)don.°5 do artigo 75.° do RJIES;
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n) Autorizar o exercicio de atividades em regime de acumulag@o,
nos termos da lei;

0) Autorizar o exercicio de fun¢des no dmbito dos regimes de mobi-
lidade previstos e regulados por lei;

p) Atribuir telemdvel a trabalhadores que, pela natureza das fun-
¢oes desempenhadas, necessitem de dispor de um meio permanente de
contacto, nos termos do n.° 6 da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 112/2002, de 1 de agosto;

2 — O exercicio das competéncias ora delegadas, nos termos das ali-
neas m) e n) don.° 1 do presente despacho, ndo dispensa o cumprimento
do estabelecido no n.° 3 do artigo 27.° dos Estatutos da ULisboa.

3 — Atenta a circunstancia de ao Vice-Reitor, Professor Doutor An-
tonio Maria Maciel de Castro Feijo, estarem cometidas as fung¢des de
coadjuvar o reitor no exercicio do poder disciplinar, todos os procedi-
mentos inerentes a efetivacao das competéncias delegadas nas alineas m)
e n) do n.° 1 do presente despacho decorrerdo sob a sua supervisao.

4 — Tendo em conta o disposto no Despacho n.® 5268/2016, de 15
de fevereiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 19
de abril de 2016, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Supe-
rior, subdelego ainda na presidente do Instituto Superior de Economia
e Gestdo as competéncias que me foram delegadas para a pratica dos
atos enumerados nas alineas seguintes, desde que, em todos os casos,
esteja assegurada a prévia cabimentag@o orgamental:

a) Autorizar, em casos excecionais de representagao e relativamente
as deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro do pessoal em exercicio
de fungdes na instituigdo, incluindo o proprio, e sempre que o respetivo
vinculo juridico de emprego o permita, que os encargos com alojamento
e alimentagdo sejam satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer caso, o abono de ajuda
de custo ser inferior a 20 % do valor fixado na tabela em vigor, nos
termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem
como o alojamento em estabelecimento hoteleiro superior a 3 estrelas,
sem prejuizo da atribuicdo de 70 % de ajudas de custo diarias, nos
termos do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado
com o previsto no decreto -lei de execugdo orgamental e na Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

b) Autorizar, em casos excecionais de representacdo, que 0s encargos
com o alojamento e alimentago inerentes a deslocagdes em servigo pu-
blico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das despesas
efetuadas, ndo havendo nesse caso lugar ao abono de ajudas de custo, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, alterado pelo
Decreto-Lein.° 137/2010, de 28 de dezembro, e pelas Leis n.” 64 -B/2011,
de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro, ¢ 82-B/2014, de 31 de
dezembro, conjugado com o disposto no decreto-lei de execucao orgamen-
tal e na Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar a contratagdo, o procedimento, a adjudicagdo e as despesas
inerentes a empreitadas de obras publicas, relativas a execugio de planos ou
programas plurianuais legalmente aprovados, cujo valor global ndo ultra-
passe o limite de € 20 000 000, com exclus@o da aprovagdo de programas
preliminares e de projetos de execuco nos termos da alinea c¢) do n.° 3 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, e ao abrigo dos arti-
gos 109.°e 110.° do Codigo dos Contratos Publicos, incluindo as competén-
cias legalmente atribuidas ao 6rgdo competente para a decisido de contratar;

d) Autorizar a contratagdo, o procedimento, a adjudicagdo e as des-
pesas inerentes a empreitadas de obras publicas, loca¢do ou aquisi¢do
de bens moveis e aquisi¢do de servigos, cujo valor global das mesmas
nao ultrapasse o limite de € 3.740.984 com exclusdo da aprovagao de
programas preliminares e de projetos de execugdo para empreitadas
de valor superior a € 2.500.000, nos termos das alineas c¢) dos n.” 1 e
3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como,
ao abrigo dos artigos 109.° e 110.° do Codigo dos Contratos Publicos,
incluindo as competéncias legalmente atribuidas ao drgdo competente
para a decisdo de contratar, designadamente, escolher o critério de ad-
judicagdo, aprovar as pegas do procedimento, proceder a retificagao dos
erros e omissoes, designar o juri, adjudicar e aprovar a minuta do contrato
previstas, respetivamente, nos artigos 36.°, 38.°, no n.° 2 do artigo 40.°,
no artigo 50.°, no n.° 1 do artigo 67.°, no n.° 1 do artigo 76.° e nos n.”* 1
e 2 do artigo 98.°, todos do Coédigo dos Contratos Publicos;

e) Autorizar, nos termos legais, o seguro de estudantes que, ao abrigo
de acordos de cooperagdo internacional ou de outros instrumentos de
intercambio no ambito do ensino superior, se desloquem a Portugal
ou estrangeiro, enquanto permanecerem em territorio nacional e ou
estrangeiro;

f) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestagdo de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remunerag@o por trabalho
suplementar superior a 60 % da remuneragao base do trabalhador, em cir-
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cunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da alinea b) do
n.° 3 do artigo 120.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo;

2) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo ndo superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.0 do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redagao;

h) Autorizar, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de
24 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro,
e pelas Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de
dezembro, o uso excecional do avido, desde que, cumulativamente, o
seu uso seja considerado imprescindivel e se revele mais econémico do
que qualquer outro meio de transporte;

i) O reforgo das dotagdes sujeitas a cativos por conta de abertura de
créditos especiais.

5 — As adjudicagdes inerentes a empreitadas de obras publicas, efe-
tuadas nos termos das alineas ¢) e d) do n.° 4 do presente despacho,
devem ser comunicadas, aquando da sua autorizagdo, ao Instituto de
Gesto Financeira da Educagio, 1. P.

6 — Consideram-se ratificados, nos termos do artigo 164.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, todos os atos que, no ambito dos pode-
res ora delegados e subdelegados, tenham sido praticados pela Presidente
acima identificada desde a data da respetiva tomada de posse.

6 de julho de 2018. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
311524334

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 7745/2018

Considerando o teor do Despacho n.° 6791/2018, de 12 de julho,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 133, nos termos do qual
me foram delegadas competéncias, com faculdade de subdelegacao, pelo
Reitor da Universidade de Lisboa;

Ao abrigo do disposto nos artigos 46.° e 47.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, subdelego na Subdiretora, Professora Doutora Maria Fernanda
Adio dos Santos Fernandes de Oliveira, as seguintes competéncias:

1 — Emitir certidoes de curso, apds o interessado fazer prova docu-
mental de que requereu a certiddo de registo;

2 — Realizar os concursos especiais de candidatura ao ensino superior
e dos regimes de reingresso ¢ de mudanga de par institui¢do/curso, de
acordo com os critérios estabelecidos, e, em caso de deferimento, apos
audicdo do conselho cientifico, estabelecer para cada interessado um
plano de integragado curricular;

3 — Exercer o poder disciplinar sobre estudantes de Ciéncias, nomear
o respetivo instrutor e aplicar as penas previstas nas alineas a) a d)
do n.° 5 do artigo 75.° do RJIES. Atento o teor do n.° 3 do referido
despacho de delegacdo de competéncias do Reitor da Universidade de
Lisboa, todos os procedimentos inerentes a efetivagdo desta competéncia
decorrerdo sob a supervisdo do Vice-Reitor, Professor Doutor Antonio
Maria Maciel de Castro Feijo, em quem estdo cometidas as fungdes de
coadjuvar o Reitor no exercicio do poder disciplinar.

Ratifico todos os atos praticados pela ora subdelegada desde 15 de
maio de 2018, nos termos do disposto no artigo 164.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

Publique-se no Didrio da Republica.

24 de julho de 2018. — O Diretor, Luis Manuel Carrigo.
311535861

Faculdade de Direito

Despacho (extrato) n.° 7746/2018

Conforme prevé o artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, aterada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, com as altera¢des introduzidas pela
Lein.®64/2011, de 22 de dezembro, e por despacho do Diretor da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, datado 12 de abril de 2018, renovada
a comissao de servico, pelo periodo de trés anos, ao Mestre Bertolino José
Raposo Campanigo, como coordenador do Nucleo de Planeamento e de
Gestao Académica da Divisdo Académica da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa, cargo equiparado a dirigente intermédio de 3.° grau.

O despacho produz efeitos a 13 de abril de 2018.

(Isento de fiscalizagdo prévia do T.C.)

13 de julho de 2018. — A Diretora Executiva, Prof.“ Doutora Claudia
Madaleno.
311529268



